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能代警察署

大館警察署
鹿角警察署

五城目警察署

北秋田警察署

男鹿警察署

秋田臨港警察署

秋田中央警察署

秋田東警察署

由利本荘警察署

湯沢警察署

横手警察署

大仙警察署

仙北警察署

管轄図

※令和７年４月１日現在

秋田県警察組織図

あなたの街の警察署

警備部交通部刑事部生活安全部警務部

秋田県公安委員会

秋田県警察本部



チーム「地元愛」へようこそ。
秋田は静かなところ。

おだやかな人々の暮らしがそこにある。

だから犯罪や交通事故など、隣り合わせにある危険や不安を、

私たちは見逃さない。

知恵を持ち寄って、力を尽くす。

切磋琢磨して、感性を研ぎ澄ます。

大好きな地元を守る、私たちは「チーム」だ。

チーム「地元愛」へようこそ。
秋田は静かなところ。
おだやかな人々の暮らしがそこにある。
だけど犯罪や交通事故など、隣り合わせにある危険や不安を、
僕らは見逃さない。
知恵を持ち寄って、力を尽くす。
切磋琢磨して、感性を研ぎ澄ます。
大好きな地元を守る、僕らは「チーム」だ。
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警察学校

警察官あるある＆ないない 「異動が伴うため、全県の美味しい飲食店把握しがち」▼

　警察職員に採用されると、警察学校に入校し、初任教養を受
けます。警察学校では、礼節をはじめ、職務執行に必要な法学
や警察実務などを学びます。一人前の警察官になるために、教
官が熱意と愛情を持ってあなたを指導します。
　その中で、苦楽を共にする同期生は、あなたにとってかけが
えのない一生の仲間となるはずです。



04警察官あるある＆ないない 「警察行政職員も警察官と思われがち」▼

6:00 7:00 8:30 9:00 11:50 12:50 17:15 22:10 22:30

起床 朝食 朝礼 昼食 午後授業

清掃
夕食

自主活動
入浴 点呼 消灯午前授業

法　　学 警察法、憲法、行政法、刑法、刑事訴訟法など
警察実務 警務警察、生活安全警察、地域警察、

刑事警察、交通警察、警備警察など
術　　科 逮捕術、柔道又は剣道、拳銃操法、

点検・教練、救急法、体育など
一般教養 職務倫理、文書作成、国語、一般常識など
そ の 他 水難・山岳救助訓練、制服実務研修など

６か月

３か月

２か月

４か月

10 か月

３か月

３か月

５か月

４週間

―

―

―

職務に必要な基礎知識・技能を習得し、学校生活の中で体力・気力の充実を図ります。

初任科を卒業後、県内の警察署に配属され、指導員（先輩警察官）の下で実務を学びます。

再び警察学校に入校し、実戦に即した専門知識及び技能を総合的に学びます。

採用時教養の総仕上げとして、警察署で一定の独立性を持った勤務に当たり、実務を習熟し、能力を修得します。

警察学校での主なカリキュラム

▼

▼

▼

▼

入校

警察学校／初任科

警察署／職場実習

警察学校／初任補修科

警察署／実戦実習

警察官Ａ区分 警察官Ｂ区分 警察行政職員

採
用
時
教
養

6:00 7:00 8:30 9:00 11:50 12:50 17:15 22:10 22:30

起床 朝食 朝礼 昼食 午後授業

清掃
夕食

自主活動
入浴 点呼 消灯午前授業

法　　学 警察法、憲法、行政法、刑法、刑事訴訟法など
警察実務 警務警察、生活安全警察、地域警察、

刑事警察、交通警察、警備警察など
術　　科 逮捕術、柔道又は剣道、拳銃操法、

点検・教練、救急法、体育など
一般教養 職務倫理、文書作成、国語、一般常識など
そ の 他 水難・山岳救助訓練、制服実務研修など

６か月

３か月

２か月

４か月

10 か月

３か月

３か月

５か月

４週間

―

―

―

職務に必要な基礎知識・技能を習得し、学校生活の中で体力・気力の充実を図ります。

初任科を卒業後、県内の警察署に配属され、指導員（先輩警察官）の下で実務を学びます。

再び警察学校に入校し、実戦に即した専門知識及び技能を総合的に学びます。

採用時教養の総仕上げとして、警察署で一定の独立性を持った勤務に当たり、実務を習熟し、能力を修得します。

警察学校での主なカリキュラム

▼

▼

▼

▼

入校

警察学校／初任科

警察署／職場実習

警察学校／初任補修科

警察署／実戦実習

警察官Ａ区分 警察官Ｂ区分 警察行政職員

採
用
時
教
養

点検・教練

20キロマラソン 剣道（又は柔道　選択制） 昼　食 水難救助訓練

制服実務研修 警備実施訓練 体　育



05 警察官あるある＆ないない 「サイレンの音に敏感になりがち」▼

地域警察 警察学校を卒業後、交番に配属され、警察官としての基本を学びます。
地域警察は地域住民に寄り添い、24時間体制で街を守る“最も身近で頼れる存在”です。
地域の最前線で人と向き合い続ける姿…それは、警察活動の原点です。

警察署地域課



　生活安全警察

06警察官あるある＆ないない 「友達や親戚から『逮捕しないで！』と言われがち」▼

　生活安全警察は、県民の身近に潜むさまざまな危険を未然に防ぎ、解決に導くため、日々街を見守っています。
　また、インターネットを利用したサイバー犯罪など新たな脅威にも対応しており、誰もが安心して暮らせる社会
の実現を目指しています。

警察署生活安全課

サイバー犯罪対策課

人身安全対策課（少年サポートセンター）

通信指令課



07 警察官あるある＆ないない 「食事のスピード速くなりがち」▼

刑事警察
　刑事警察は、あらゆる犯罪に立
ち向かい、被害者の無念を晴らす
ため、鑑識活動や科学捜査も駆使
しながら、粘り強い捜査を積み重
ね、真実を明らかにします。
　犯人を検挙することが、刑事警
察の責務であり誇りです。

警察署刑事課



08警察官あるある＆ないない 「美容院で職業を聞かれたときなんて答えるか考えがち」▼

捜査支援分析課

捜査第一課　　※本写真は模擬事案です。

鑑識課

科学捜査研究所
警察署刑事課



09 警察官あるある＆ないない 「刑事ドラマでの逮捕は『それって何逮捕？』と考えてしまいがち」▼

交通規制課
（交通管制センター）

交通指導課（機動取締係）

警察署交通課 交通企画課交通指導課（交通鑑識係）



10警察官あるある＆ないない 「同期は友達を超えて親友レベルに仲良しになりがち」▼

交通警察　最も身近に起こる危険、それは交通事故です。
　交通警察は、道路交通の秩序を維持し、交通事故のない社会の実
現を目指しています。
　日々の交通指導取締りだけでなく、交通安全教育や飲酒運転根絶
に向けた啓発活動も行っています。

交通指導課（交通鑑識係）



11 警察官あるある＆ないない 「取調べでカツ丼が出てくるはないない」▼

警備警察
　警備警察は、自然災害や大規模事故が発生した際には、被災者の救出・救助活動
等に全力を尽くします。
　空からの支援を行う航空隊も組織の一員として連携しています。
　社会の安全を脅かすテロや重大事案に備え、日頃からあらゆる事態を想定した訓
練を重ねています。

警備課（航空隊）



12警察官あるある＆ないない 「あんパンと牛乳を手にして張り込みはないない」▼

警備課（警護係）

警備課（航空隊）

機動隊

機動隊



13 警察官あるある＆ないない 「探偵が捜査に介入することはないない」▼

警務警察 警務警察は、円滑な警察活動を支えるための基盤整備や環境づくりを担っています。
広報活動や被害者支援など、県民に寄り添いながら業務を推進しています。
組織を動かし、現場を支え、県民と警察をつなぐ…それが警務警察の使命です。

警察音楽隊

教養課

広報広聴課

広報広聴課



警察行政職員

14警察官あるある＆ないない 「ドラマのように１つの事件が１時間で解決することはないない」▼

　警察官と共に、県民の安全・安心を支えるのが警察行政職員です。
　運転免許や許認可、遺失・拾得物の窓口対応をはじめ、人事・会計・装備・システム開発など、
警察組織全体を支える幅広い業務を担っています。
　デスクワークだけではなく、現場と連携し、行政面から警察活動を支える重要な存在です。

デジタル推進課

運転免許センター

運転免許センター

会計課
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休暇・制度ワークライフバランス

給与関係

秋田県警察では妊娠・出産・育児に関する支援を充実させることで、男女ともに仕事と家庭を
両立させながら、一人一人が輝いて働くことのできる職場を目指しています。

妊娠・出産・育児に関する

※女性の場合、育児休業、部分休業、家族看護等休暇は、出産休暇終了後からの取得となります。

このほか、育児及び介護を行う職員の早出遅出勤務、時間外勤務の制限などの制度もあります。

妊
　
娠

誕
　
生

産
前
８
週

産
後
２
週

産
後
８
週

産
後
１
年

小学校
入学

３
　
歳

18
　
歳

産
前
６
週

つわり休暇

出産休暇

配偶者出産休暇

配偶者出産に係る子の養育休暇

育児休業

女性職員
男性職員

女性・男性職員

（10日）

（２日）

（５日）

（産後パパ育休とは別に原則２回まで）

産後パパ育休
（原則２回まで）

部分休業
（①１日２時間を超えない範囲内　②１年につき10日相当の勤務時間数の範囲内）

家族看護等休暇
（６日、対象となる家族が２人以上の場合は12日）

【年次休暇】年間20日（残日数は20日を限度として翌年に繰り越され、最大40日まで取得可能）
【夏季休暇】夏季における期間内に、５日取得できます。（６月から10月が取得可能期間）
【結婚休暇】職員が結婚する場合、７日の範囲内で取得できます。

警察官の仕事は特殊性があること、また、危険が伴う場面もあることから、給料が他の公務員よりも
高い水準となっています。

●年次休暇平均取得日数（令和６年度）

●男性職員の育児休業取得率（令和６年度）

13.6%
●全警察官における女性警察官の割合

（令和７年４月１日現在）

（令和８年４月１日現在）

16.9日

86.8%

276,178円

241,807円

警察官Ａ

【警察官】
区　分 初　任　給

（大卒又は大卒見込み）

（警察官Ａ以外）
警察官Ｂ

239,488円

208,343円

【警察行政職員】
区　分 初　任　給

警察行政職員
（大学卒業程度）

警察行政職員
（高校卒業程度）

15
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令和８年度　秋田県警察職員採用試験日程（予定）
試験区分

警察官 A（男性・女性）（第１回） ３月２日（月）～４月13日（月）

４月22日（水）～５月26日（火）

７月17日（金）～８月19日（水）

５月10日（日）

６月21日（日）

９月27日（日）

７月上旬

８月上旬

11月下旬

６月上旬及び６月下旬

３月２日（月）～４月13日（月） ５月10日（日） ７月上旬６月上旬及び６月下旬

７月上旬及び７月下旬

10月中旬及び11月中旬

大学卒業程度（警察行政）

高校卒業程度（警察行政）

警察官 B（男性・女性）（第１回）

７月17日（金）～８月19日（水） ９月20日（日） 11月下旬10月中旬及び11月上旬

７月17日（金）～８月19日（水） ９月20日（日） 11月下旬10月中旬及び11月中旬

警察官 A（男性・女性）（第２回）

警察官 B（男性・女性）（第２回）

受付期間 第１次試験日 第２次試験日 最終合格発表日

務勤制替交務勤常通

勤務時間

【勤務形態】

8:30～17:15
     ※月に数回の宿直勤務あり

8:30～翌8:30

週休日
４週間で８日の週休日

※主に土・日曜日。土・日曜日に勤務した場合は、
 平日に週休を振替

12週間で24日の週休日
※当番、非番、週休（又は日勤）の三交替制の勤務

日 　 月 　 火 　 水 　 木 　 金 　 土 　 日
当番 非番 週休 当番 非番 日勤 当番 非番

勤務待遇 週38時間45分勤務です。勤務内容や勤務場所により異なります。

※警察官Ａ区分は大卒又は大卒見込みの者、Ｂ区分はＡ区分以外の者となります。
※記載内容は予定であり、今後、変更する場合があります。
※試験の日時・場所、試験の種目・方法などの詳細については、必ず受験案内を確認してください。

※SPI 枠含む

※SPI 枠含む

※SPI 枠含む

※SPI 枠含む



秋田県警察本部警務部警務課　採用センター
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