
 

採用予定
人員(人)

申込者数 申込倍率
採用予定
人員(人)

申込者数 申込倍率

Ａ Ｂ Ｂ/Ａ Ａ Ｂ Ｂ/Ａ

14(1) 27

11(2)

1 6

2

7 28(3) 4.0 7 33 4.7

1

3

0

0

－ 32(3) － 7 33 4.7

第１志望(人) 第２志望(人) 第１志望(人) 第２志望(人)

Ａ Ｂ Ｂ/Ａ Ａ Ｂ Ｂ/Ａ

64(11) 103

15(7)

31(6) 46

10(3)

45 120(27) 2.7 46 149 3.2

1

3

0

0

－ 124(27) － 46 149 3.2

千葉県 2 0 17 － 2 0 27 －

警視庁 2 1 30 － 2 0 19 －

－ 125(27) － 50 149 3.0

　　　令和７年度秋田県警察官Ａ区分（第２回）、警察官Ａ区分【サイバー】、

１　警察官Ａ区分（第２回）、警察官Ａ区分【サイバー】

秋 田 県 警 察 本 部

令和７年８月 25日

警察官Ｂ区分及び警察官Ｂ区分【サイバー】採用試験の申込状況について

区　　　分

採用予定
人員(人)

申込者数

申込倍率
採用予定
人員(人)

警察官Ａ【サイバー】

警察官Ａ【サイバー】（ＳＰＩ枠）

合　計

※　警察官Ｂは、秋田県警察本部、千葉県人事委員会、警視庁が共同で実施するもので、第２志望まで選択することができる。ただし、秋田県を第２志望と
　すること及び申込後の志望都県の変更はできず、第１志望の都県で第１次試験に合格した場合、第２志望はなかったものとみなす。
※　申込者数のうち、（）内はエリア採用採用希望者。サイバーにエリア採用なし。
※　サイバーについては、採用予定人員が若干名のため申込倍率の計上から除く。

令和７年度 令和６年度

女性警察官Ａ【サイバー】

女性警察官Ａ【サイバー】（ＳＰＩ枠）

合　計

秋田県
警察本部

警察官Ｂ　※

女性警察官Ｂ【サイバー】
（ＳＰＩ枠）

計

警察官Ｂ  ※

２　警察官Ｂ区分、警察官Ｂ区分【サイバー】

令和７年度 令和６年度

区　　　分

7 4.7

小　計

若干名 －

警察官Ａ

警察官Ａ（ＳＰＩ枠）

女性警察官Ａ

女性警察官Ａ（ＳＰＩ枠）

7 4.0

※　申込者数のうち、（）内はエリア採用採用希望者。サイバーにエリア採用なし。
※　サイバーについては、採用予定人員が若干名のため申込倍率の計上から除く。

警察官Ｂ（ＳＰＩ枠）

女性警察官Ｂ

女性警察官Ｂ（ＳＰＩ枠）

小計

45 2.7 46 3.2

申込倍率

実施機関

申込者数

若干名 －

警察官Ｂ【サイバー】

警察官Ｂ【サイバー】
（ＳＰＩ枠）

女性警察官Ｂ【サイバー】
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