
受験者数 合格者数 受験率 倍率

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｃ/Ｂ Ｃ/Ｄ

5

1

1

計 (3区分) 7 0 0 0 － －

5

計 (1区分) 5 0 0 0 － －

(4区分) 12 0 0 0 － －

34 30 24 88.2% 1.3

31 26 24 83.9% 1.1

5 5 4 100.0% 1.3

6 5 5 83.3% 1.0

29 23 20 79.3% 1.2

10 7 6 70.0% 1.2

10 8 8 80.0% 1.0

1 0 － 0.0% －

0 － － － －

2 1 0 50.0% －

0 － － － －

0 － － － －

0 － － － －

1 0 － 0.0% －

0 － － － －

0 － － － －

(32区分) 81 129 105 91 81.4% 1.2

令和８年度秋田県警察職員採用試験実施状況

令和８年５月21日現在

秋 田 県 警 察 本 部

第１次試験

試験区分

警 察 行 政
（ 事 務 ）

警 察 行 政
（ 少 年 育 成 支 援 官 ）

警 察 行 政
（ デ ジ タ ル ）

警 察 行 政
（ 事 務 ）

計

警 察 官 Ａ （ 男 性 ）
（ 第 １ 回 ）

警 察 官 Ａ （ 男 性 ）
（ Ｓ Ｐ Ｉ 枠 ） （ 第 １ 回 ）

警 察 官 Ａ （ 女 性 ）
（ 第 １ 回 ）

警 察 官 Ａ （ 女 性 ）
（ Ｓ Ｐ Ｉ 枠 ） （ 第 １ 回 ）

警 察 官 Ａ （ 男 性 ）
（ 第 ２ 回 ）

警 察 官 Ａ （ 男 性 ）
（ Ｓ Ｐ Ｉ 枠 ） （ 第 ２ 回 ）

警 察 官 Ａ （ 女 性 ）
（ 第 ２ 回 ）

警 察 官 Ａ （ 女 性 ）
（ Ｓ Ｐ Ｉ 枠 ） （ 第 ２ 回 ）

警 察 官 Ｂ （ 男 性 ）
（ 第 １ 回 ）

警 察 官 Ｂ （ 男 性 ）
（ Ｓ Ｐ Ｉ 枠 ） （ 第 １ 回 ）

警 察 官 Ｂ （ 女 性 ）
（ 第 １ 回 ）

警 察 官 Ｂ （ 女 性 ）
（ Ｓ Ｐ Ｉ 枠 ） （ 第 １ 回 ）

警 察 官 Ｂ （ 男 性 ）
（ 第 ２ 回 ）

警 察 官 Ｂ （ 男 性 ）
（ Ｓ Ｐ Ｉ 枠 ） （ 第 ２ 回 ）

警 察 官 Ｂ （ 女 性 ）
（ 第 ２ 回 ）

警 察 官 Ｂ （ 女 性 ）
（ Ｓ Ｐ Ｉ 枠 ） （ 第 ２ 回 ）

警 察 官 Ａ （ 男 性 ）
【 サ イ バ ー 】 （ 第 １ 回 ）

警 察 官 Ａ （ 男 性 ）
【サイバー】（ＳＰＩ枠）（第１回）

警 察 官 Ａ （ 女 性 ）
【 サ イ バ ー 】 （ 第 １ 回 ）

警 察 官 Ａ （ 女 性 ）
【サイバー】（ＳＰＩ枠）（第１回）

警 察 官 Ａ （ 男 性 ）
【 サ イ バ ー 】 （ 第 ２ 回 ）

警 察 官 Ａ （ 男 性 ）
【サイバー】（ＳＰＩ枠）（第２回）

警 察 官 Ａ （ 女 性 ）
【 サ イ バ ー 】 （ 第 ２ 回 ）

警 察 官 Ａ （ 女 性 ）
【サイバー】（ＳＰＩ枠）（第２回）

警 察 官 Ｂ （ 男 性 ）
【 サ イ バ ー 】 （ 第 １ 回 ）

警 察 官 Ｂ （ 男 性 ）
【サイバー】（ＳＰＩ枠）（第１回）

警 察 官 Ｂ （ 女 性 ）
【 サ イ バ ー 】 （ 第 １ 回 ）

警 察 官 Ｂ （ 女 性 ）
【サイバー】（ＳＰＩ枠）（第１回）

警 察 官 Ｂ （ 男 性 ）
【 サ イ バ ー 】 （ 第 ２ 回 ）

警 察 官 Ｂ （ 男 性 ）
【サイバー】（ＳＰＩ枠）（第２回）

警 察 官 Ｂ （ 女 性 ）
【 サ イ バ ー 】 （ 第 ２ 回 ）

警 察 官 Ｂ （ 女 性 ）
【サイバー】（ＳＰＩ枠）（第２回）

計

採用
予定
人員

申込者数

大
学
卒
業
程
度

高校
卒業
程度

40

41

若干名


